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ORDEN DEL DÍA
Sesión Ordinaria INAMU-JD-018-2026

17 de agosto del 2026

MODALIDAD VIRTUAL

CAPÍTULO I      LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA
ARTÍCULO 1:    Lectura y aprobación del orden del día para la sesión ordinaria INAMU-JD-018-2026.  

CAPÍTULO II     LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS ANTERIORES 
ARTÍCULO 2:  Aprobación del Acta INAMU-JD-013-2026 de la Sesión Ordinaria celebrada el 25 de junio del 2026 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 3:  Aprobación del Acta INAMU-JD-014-2026 de la Sesión Ordinaria celebrada el 02 de julio del 2026 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 4: Aprobación del Acta INAMU-JD-015-2026 de la Sesión Extraordinaria celebrada el 24 de julio del 2026 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 5: Aprobación del Acta INAMU-JD-016-2026  de la Sesión Ordinaria celebrada el 27 de julio del 2026 en modalidad virtual.
ARTÍCULO 6: Aprobación del Acta INAMU-JD-017-2026 de la Sesión Ordinaria celebrada el 03 de agosto del 2026 en modalidad virtual.
CAPÍTULO III    CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 7:  Conocimiento de los resultados finales del “Proyecto de Auditoría de cumplimiento relacionado con el seguimiento de acciones, disposiciones, recomendaciones y otros, emitidas al INAMU con corte a diciembre 2025”; remitido mediante oficio INAMU-JD-AI-144-2026, suscrito por el señor Randall Umaña Villalobos, Auditor Interno. 
ARTÍCULO 8: Conocimiento del criterio técnico mediante el cual se expone la naturaleza, evolución, alcance y especialización del Servicio de Atención Telefónica Institucional, Línea 1125, así como su aporte al cumplimiento del mandato legal y estratégico del Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU); remitido mediante oficio INAMU-DCJPDM-UCIOM-0012-08-2026, suscrito por la señora Odette Brenes Solano, Persona Gestora 1, Unidad de Centro de Servicios de Atención Telefónica. 

CAPÍTULO IV   ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA
ARTÍCULO 9:  Conocimiento del Informe de Viaje de la señora Carolina Delgado Ramírez, Presidenta Ejecutiva, derivado de su participación en la LXIV Reunión Ordinaria del Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica y República Dominicana (COMMCA) el 15 de julio de 2026 en la ciudad de Santo Domingo, República Dominicana.
ARTÍCULO 10:  Elección de las personas que ocuparán los cargos de Vicepresidenta (e) y Secretaria (o) de la Junta Directiva, durante el periodo de la Administración Fernández Delgado. 
CAPÍTULO V   ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTÍCULO 11: Presentación y aprobación del ajuste del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2027-2030 incorporando las modificaciones correspondientes a los objetivos estratégicos por eje, su vinculación con el Sistema Institucional de Indicadores 2027-2030, la actualización de la Matriz de Trazabilidad Estratégica 2027-2030 y la definición de los Compromisos Institucionales del PNDIP para el mismo periodo; remitido mediante oficio INAMU-PE-PII-005-2026, suscrito por la señora Ninotchka Benavides Badilla, Directora Administrativa Financiera con el recargo de la Jefatura de Planificación Institucional, Proyectos e Innovación.
ARTÍCULO 12: Presentación de la solicitud para modificar la estrategia de contratación de los servicios profesionales para la atención de la línea telefónica gratuita 1125 y la mensajería institucional de WhatsApp, así como dejar sin efecto el Acuerdo N°6 adoptado en la Sesión Ordinaria N°16-2026; remitido mediante oficio INAMU-PE-DE-210-2026, suscrito por la señora Ana Lorena Flores Salazar, Directora Estratégica.
ARTÍCULO 13:  Análisis del estudio técnico integral de necesidades para la Auditoría Interna al 2026, en cumplimiento a la Disposición D3, del Informe DFOE-BIS-IAD-0004-2025, emitido el 26 de setiembre del 2025 por parte de la Contraloría General de la República; remitido mediante oficio INAMU-JD-AI-139-2026, suscrito por el señor Randall Umaña Villalobos, Auditor Interno.
ARTÍCULO 14: Presentación sobre la Reorganización Administrativa Integral del Instituto Nacional de las Mujeres, a cargo de la señora Carolina Delgado Ramírez, Presidenta Ejecutiva. 

CAPÍTULO VI   ASUNTOS VARIOS
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